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XXI TROBADA ANUAL DE LA XARXA CATALANA D’HOSPITALS SENSE FUM 

IMPLICACIÓ DELS RESIDENTS I ESTUDIANTS 
EN EL PROJECTE HOSPITAL SENSE FUM. 
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

M. Teresa Puig Reixach. Servei d’Epidemiologia Clínica i Salut Pública  

Comissió Hospital Sense Fum



• Edifici i recinte sanitari sense fum

• Tractament per al personal de l’hospital

• Formació del personal sanitari en tabaquisme 

• Intervenció als usuaris

• Protocol de deshabituació tabàquica en pacient ingressat

• Celebració del dia mundial sense tabac 

• Projectes de comunicació i visibilitat

• Acreditació 

• Enquesta

• Altres projectes

Tot i les activitats proposades/realitzades des de la Comissió… 
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tenim moltes dificultats…..frustracions…..

Incompliments!!

Tot i les activitats proposades/realitzades des de la Comissió… 



I vam pensar que era important que els nous residents que arriben 
a l’Hospital se’ls informés sobre el projecte Hospital Sense Fum 



Benvinguda als nous residents de l’Hospital de la Santa Creu 
i Sant Pau 
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El percentatge actual de fumadors del personal de 
l’Hospital és del 19,7%

Respecte a l’última enquesta hi ha hagut una nova i 
important reducció: 
34,4% (2009) vs. 25,7% (2012) vs. 19,7% (2018)

Enquesta sobre l’hàbit tabàquic al personal de l’Hospital (2018)

Realitzada cada quatre anys a una mostra 
representativa i aleatòria de tot el personal de 
l’Hospital (N=284)



El percentatge de fumadors del residents de nova 
incorporació (N=72) a l’Hospital va ser del 16,7%

El personal de nova incorporació (MIRs) fumava un 3% 
menys que el global de treballadors de l’HSCSP, amb 
un percentatge alt de “mai fumadors” (2019)

Resultats de l’enquesta als residents de nova incorporació
a l’Hospital (2019)



Resultats de l’enquesta als residents de nova incorporació
a l’Hospital (2022)

El percentatge de fumadors del personal de nova 
incorporació (n=77) a l’Hospital va ser del 11,6%

Resultats generals (N=77): 

• El 54,5% eren dones.

• El 50,1% dels participants tenien entre 24-25 anys. 

• El 83% pertanyien al col·lectiu mèdic.

• Dels 77 participants, el 81,8% (N=63) no havia fumat mai. 

• Dels restants 14: Fumadors actuals=2, Ocasionals=7, i Ex-fumadors= 5.



Resultats de l’enquesta al personal de nova incorporació
a l’Hospital (2023)

N=288

El personal de nova incorporació (N=288) que es va incorporar 
entre maig i juliol 2023 va presentar una prevalença de 

tabaquisme del 19,4%



Primer

• Sessió de benvinguda estudiants de nou ingrés. 
Informació projecte Hospital Sense Fum

Segon

• Bases teòriques sobre el tabaquisme i el seu 
abordatge: Salut Pública, Educació per la Salut, 
Infermeria Familiar i Comunitària

• Simulació: entrevista a la persona fumadora. Estratègia 
5As

Tercer

• Maneig de les addiccions. Cures infermeres en Salut 
Mental

• Participació campanya de dia mundial sense fum 2024 

Quart

• Línia sobre Tabaquisme al Treball Fi de Grau

• Participació campanya de dia mundial sense fum 2024 

 

ESTUDIANTS DEL GRAU EN INFERMERIA de l’EUI-Sant Pau amb 
el projecte Hospital Sense Fum 

Font d’imatges: 



ESTUDIANTS DEL GRAU EN INFERMERIA de l’EUI-Sant Pau amb          
el projecte Hospital Sense Fum 

Adhesió a la Campanya de la Comissió 
de Tabaquisme del Consell de Col·legis 

d’Infermeres i Infermeres de 
Catalunya(CCIIC), entre el 25 i el 31 de 

maig (Setmana Sense Fum)

Participació dia mundial sense fum 
Campanya dirigida als 

professionals sanitaris de l’HSCSP



ESTUDIANTS DEL GRAU DE MEDICINA
 

Metodologia

EXERCICI DE SIMULACIÓ. DESHABITUACIÓ TABÀQUICA.  

• Introducció al tema i explicació de les bases teòriques de l’activitat i explicació del projecte d’hospital sense fum.

• Explicació de l’exercici de simulació de la deshabituació tabàquica dels professionals sanitaris.

• Distribució de diferents rols de professionals sanitaris fumadors que volen deixar de fumar i exercici de simulació  i 
feedback  amb col·laboració de professionals de Salut Laboral.

• Idees per a la campanya del dia mundial sense fum 2024 dirigida als professionals sanitaris de l’HSCSP.  



✓ Els professionals sanitaris de nova incorporació tenen una bona actitud respecte al seu rol exemplar però manca coneixement i 

informació sobre la política de l’Hospital i el que comporta treballar en un Hospital Sense Fum. 

CONCLUSIONS
 

✓ L’adaptació de l’enquesta de la Xarxa per utilitzar-la per les noves incorporacions es viable, tot i que caldria fer un estudi específic per 

a la seva adaptació final. 

✓ La prevalença de tabaquisme en les noves incorporacions de personal sanitari,  especialment els residents, és  més baixa que les 
dades de prevalença de la població general.

✓ L’arribada de residents als hospitals i estudiants a les Unitats Docents hospitalàries pot ser una molt bona oportunitat per implicar-los 
en el projecte d’Hospital Sense Fum. 

✓ La realització de l’enquesta sobre el tabaquisme de la Xarxa Catalana d’Hospitals Sense Fum en el context de la revisió mèdica a Salut 

Laboral en la incorporació del nou personal és factible, i presenta dades molt interessants per establir polítiques de promoció i 

prevenció més específiques als nous treballadors així com, millorar el seu coneixement i el seu rol de pertinença a un Hospital Sense 

Fum. 



Membres actuals de l’equip de la Comissió Sense Fum.
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau. 2023

• Anna Maria Alonso (Servei de Pneumologia)

• Andrés Barba (Servei d’Oncologia Mèdica) 

• Roser Bausà, Rocio Ramirez (Servei de Medicina del Treball)

• Esther Carrillo (Usuaris i Comunitat) 

• Xavier Garcia-Moll (Servei de Cardiologia)

• Maria Lacueva/Marius Tremols (Direcció d’Infermeria)

• Margarita Morgado (Direcció de Relacions de Treball)

• Mª Cristina Pinet (Unitat de Toxicomanies, Servei de Psiquiatria)

• M. Teresa Puig (Servei d’Epidemiologia) (Coordinadora)

• Rosalia Santesmases (Escola Universitària d’Infermeria)

Moltes gràcies! 
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